Madrid, 6 de junio de 2016

ZARAGOZA PROPERTIES SOCIMI, S.A. (la "Sociedad" o "ZARAGOZA
PROPERTIES"), en cumplimiento con lo previsto en la Circular 7/2016 del Mercado
Alternativo Bursétil ("MAB") sobre informacién a suministrar por empresas en
expansion y SOCIMI incorporadas a negociacion en el MAB, por medio de la presente
publica el siguiente

HECHO RELEVANTE

En linea con la Circular 6/2016 del MAB, el Consejo de Administracién de la Sociedad
celebrado el pasado 20 de mayo de 2016 aprobé un Reglamento Interno de Conducta
ajustado a lo previsto en el articulo 225.2 del Texto Refundido de la Ley de Mercado de
Valores, el cual ha sido remitido a la CNMV.

Quedamos a su disposicion para cuantas aclaraciones precisen.

Atentamente,

D. Nick John Viner Hodson
Consejero
ZARAGOZA PROPERTIES SOCIMI, S.A.




Zaragoza Properties SOCIMI, S.A.

REGLAMENTO INTERNO DE CONDUCTA EN MATERIAS
RELACIONADAS CON EL MERCADO DE VALORES

Articulo 1. Objeto del presente Reglamento

El presente reglamento interno de conducta (el "Reglamento”) tiene por objeto regular las normas
de conducta relativas al mercado de valores que deberan observar Zaragoza Properties SOCIMI,
S.A. (la "Sociedad”), los miembros de su consejo de administracion (el “Consejo de
Administracién®) y los directivos y empleados a los que sea de aplicacion.

Articulo 2. Ambito subjetivo de aplicacién

21

22

23

El presente Reglamento es de aplicacion, de modo general y permanente, a las
siguientes personas:

@) A los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad, asi como a su
Secretario y, en su caso, Vicesecretario.

(b) Alos altos directivos de la Sociedad, entendiendo por tales aquelios directivos que
dependan directamente del Consejo de Administracién o del consejero delegado
de la Sociedad y, en todo caso, a los responsables de auditorfa interna (los "Altos
Directivos”).

(c) A los demas directivos o empleados de la Sociedad © de su grupo de sociedades
(el "Grupo”), o de las sociedades que reaficen actividades de gestién de activos,
desarrolio de proyectos o gestion de la propiedad, que de modo habitual estén en
contacto con informacién relativa, directa o indirectamente, a la Sociedad o a
Valores Afectados (segin se define esta expresién a continuacién) que
tipicamente pueda tener la consideracion de Informacion Privilegiada (informacion
sobre resultados, sobre posibles operaciones corporativas, sobre adquisiciéon o
disposicién de activos relevantes, etc.) de conformidad con el articulo 5 siguiente,
0 que tengan competencias para adoptar decisiones en materia de gestion que
afecten a la evolucion futura y a las perspectivas empresariales de la Sociedad.

(cada una de ellos una “Persona Sujeta” y todos conjuntamente las “Personas Sujetas”).

Igualmente, quedaran sujetos al presente Reglamento, de modo temporal, aguellos otros
directivos y empleados de la Sociedad o de su Grupo, o de las sociedades que realicen
actividades de gestion de activos, desarrolio de proyectos o gestion de la propiedad, que,
en relacion con una operaciéh concreta o situacion determinada, dispongan de
informacién privilegiada (cada una de elias “Persona Temporalmente Sujeta” y todas
conjuntamente “Personas Temporalmente Sujetas”).

Adicionalmente, quedaran sujetas a las provisiones del articulo 9 del presente
Reglamento las personas estrechamente vinculadas con las Personas Sujetas y con las
Personas Temporalmente Sujetas. Se entendera por personas estrechamente vinculadas:
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2.5

(a) el conyuge o cualquier persona considerada equivalente a un cényuge por el
Derecho nacional;

({b) los hijos a su cargo, de conformidad el Derecho nacional;

(c) cualquier otro familiar con el que se hubiese convivido al menos desde un afo
antes de la fecha de la operacion de que se trate; y

{d) la persona juridica, fideicomiso (frust) o asociacion, en la que ocupe un cargo
directivo una Persona Sujeta, una Persona Temporalmente Syjeta o una persona
mencionada en las letras (8), (b) y (c) anteriores, o que esté directa o
indirectamente controlada por dichas personas, 0 cuyos intereses econdmicos
sean en gran medida equivalentes a los de dichas personas;

{cada uno de ellos una “Persona Estrechamente Vinculada® y todos conjuntamente ias
‘Personas Estrechamente Vinculadas™).

La Unidad de Cumplimiento prevista en el presente Reglamento mantendra
permanentemente actualizada una relacion de Personas Sujetas y de Personas
Temporaimente Sujetas.

Tanto {a inclusion como la exclusién de dicha relacion se comunicara por escrito a los
afectados por la Unidad de Cumplimiento, incluyendo todos los extremos previstos en las
normas generales en materia de proteccion de datos personales. Al ser notificadas de su
inciusion en la relacion, las Personas Sujetas y las Personas Temporaimente Sujetas
deberan acusar recibo en prueba de conocimiento y conformidad.

Articulo 3. Ambito objetivo de aplicacién

Lo dispuesto en este Reglamento se aplicara en relacion con las acciones, las opciones u otros
instrumentos sobre acciones y los contratos similares que concedan derecho a suscribir ¢ adquirir
acciones o tengan como subyacente acciones de la Sociedad, asi como en relacion con las
obligaciones, convertibies o no, bonos, pagarés, deuda subordinada y, en general, con cualquier
tips de instrumento financiero emitido por la Sociedad o contrato cuyo subyacente sean
instrumentos emitidos por ia Sociedad (los “Valores Afectados”).

Articulo 4. Deber general de actuacion

4.1

4.2

Las Personas Sujetas y las Personas Temporalmente Sujetas deberan actuar siempre de
forma tal que, tanto ellas como la Sociedad, cumplan lo previsto en el presente
Reglamento y en la normativa del mercado de valores.

Las Personas Sujetas y las Personas Temporalmente Sujetas consultaran a la Unidad de
Cumpiimiento cualquier duda que pueda surgirles en cuanto al alcance o interpretacién de
este Reglamento.

Articulo 5. Informacién privilegiada

5.1 Las Perscnas Sujetas y las Personas Temporaimente Sujetas deberdn cumplir
estrictamente la obligacion legal de abstenerse de utjlizar, en beneficio propio o de
terceros, cualquier informacién privilegiada reiativa a la Sociedad o a los Valores
Afectados.

52 A efectos de esie Reglamentc se considerara informacién privilegiada, de conformidad
con el articulo 7 del Reglamento (UE) n° 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo
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de 16 de abril de 2014 sobre abuso de mercado (el "Reglamento de Abuso de
Mercado”), toda aquella informacion de caracter concreto que no se haya hecho plbiica,
que se refiera directa o indirectamente a la Sociedad o a Valores Afectados y que, de
hacerse publica, podria influir de manera apreciable sobre los precios de fos mismos o de
los instrumentos derivados relacionados con ellos (‘Informacion Privilegiada®):

(a) Se considerara que la informacién tiene caracter concreto si se refiere a una serie
de circunstancias que se dan o que se puede esperar razonablemente que se van
a dar, 0 a un hecho que ha sucedido o que se puede esperar razonablemente que
va a suceder, siempre que esa informacién sea suficientemente especifica para
permitir extraer alguna conclusion sobre los efectos que esas circunstancias o ese
hecho podrian tener en los precios de instrumentos financieros o de los
instrumentos derivados relacionados con ellos. A este respecto, en el caso de
tratarse de un proceso prolongado en el tiempo con el que se pretenda generar o
que fenga como consecuencia determinadas circunstancias o un hecho concreto,
podran fener la consideracidn de informacién de caracter concreta tanto esa
circunstancia o ese hecho futuros como las etapas intermedias de ese proceso
que estén ligadas a la generacion o provocacion de esa circunstancia o ese hecho
futuros.

{b) Se entendera por informacion que, de hacerse piiblica, pedria influir de manera
apreciable sobre los precios de instrumentos financieros o instrumentos
financieros derivados, aquella informacién que un inversor razonable utilizaria
probablemente como uno de los elementos de la motivacién basica de sus
decisiones de inversion.

(c) Una etapa intermedia de un process prolongado en el tiempo tendra también la
consideracion de informacion privilegiada si, por si misma, cumple los criterios
relativos a la Informacion Privilegiada mencionados en el presente apartado.

53 Toda Persona Sujeta o Persona Temporalmente Sujeta que disponga de Informacién
Privilegiada tiene la obligacién de salvaguardarla, sin perjuicio de su deber de
comunicacion y colaboracién con las autoridades judiciales y administrativas en los
términos previstos legalimente. Por lo tanto, las Personas Sujetas y las Personas
Temporalmente Sujetas adoptaran las medidas adecuadas para evitar que tal informacién
pueda ser objeto de utilizacion abusiva o desleal y, en su caso, tomarén de inmediato las
medidas necesarias para corregir las consecuencias que de ello se hubieran derivado.
Asimismo, en cumplimiento de la legislacion aplicable toda Persona Sujeta o Persona
Temporalmente Sujeta se abstendra de;

(8} Preparar o realizar operaciones con Informacién Privilegiada, es decir, disponiendo
de Informacion Privilegiada, adquirir, transmitir o ceder, por cuenta propia o de
terceros, directa o indirectamente, Valores Afectados, asi como cancelar o
modificar una orden relativa a Valores Afectados cuando se hubiese dado la orden
antes de tener conocimiento de la Informacion Privilegiada.

{b) Recomendar o inducir a otras personas a que realicen operaciones con
Informacién Privilegiada, entendiendo como tales las conductas consistentes en
recomendar que otra persona adquiera, trasmita o0 ceda Valores Afectados o
cancele o modifique 6rdenes relativas a los mismos, o, inducirle a su adquisicion,
transmisién o cesién, o a cancelar o modificar 6rdenes sobre la base de
informacién Privilegiada.

A31576290/




54

{c) Comunicar ilicitamente Informacion Privilegiada, entendiendo que existe
comunicacién licita cuando revele a cualquier otra persona la Informacion
Privilegiada que posea, excepto que dicha revelacion se produzca en el normal
gjercicio de su trabajo, profesion o funciones.

Cuando la Persona Sujeta o la Persona Temporaimente Sujeta, estando en posesion de
Informacién Privilegiada, considere que no debe serle de aplicacion la prohibicion de
realizar operaciones por no enirafar utilizacién de Informacién Privilegiada o por cualquier
otro motivo debera poneric en conocimiento de la Unidad de Cumplimiento y sélo podra
realizar Ja operacidn previa conformidad de la Unidad de Cumplimiento.

Articuio 6. No manipulaciéon de mercado

6.1 Las Personas Sujetas y las Personas Temporalmente Sujetas no realizaran ninguna
actuacion, ni a titulo personal ni desde la Sociedad, con respecio a los Valores Afectados,
que pueda constituir manipulacion o intento de manipulacion de mercado en el sentido
previsto en la legislacion aplicable.

6.2 En consecuencia, las Personas Sujetas y las Personas Temporalmente Sujetas no
realizaran, y evitaran y promoverén que la Sociedad no realice, con respecto a los Valores
Afectados, las siguientes conductas:

(a) Ejecutar una operacion, dar una orden de negociacién o cualquier otra conducta
que:

(i) transmita 0 pueda transmitir sefiales falsas o engaficsas en cuanto a ia
oferta, la demanda o el precio de los Valores Afectados; o bien

{ii) fije o pueda fijar en un nivel anormal o artificial el precio de uno o varios
Valores Afectados;

a menos que la persona que hubiese efectuado la operacién o dado la orden de

negociacién o realizado cualquier otra conducta demuestre que esa operacion,

orden o conducta se han efectuadc por razones legitimas y de conformidad con

una practica de mercado legaimente aceptada.

{b) Ejecutar una operacién, dar una orden de negociaciéon o cualquier otra actividad o
conducta que afecte o pueda afectar, mediante mecanismos ficticios o cualguier
ofra forma de engaiio o artificio, al precio de uno o varios Valores Afectados.

(c) Difundir informacion a través de los medios de comunicacion, incluido internet, o
por cualquier ofro medio, transmitiendo asi ¢ pudiende transmitir sefiales falsas o
engaiiosas en cuanto a la oferta, la demanda o el precio de alguno de los Valores
Afectados, o pudiendo asi fijar en un nivel anormal o artificial el precio de uno o
varios Valores Afectados, incluida ia difusion de rumores, cuando el autor de Ja
difusion sepa o debiera saber que la informacion era falsa o engafiosa.

No obstante, no se consideraran incluidas en este articulo las operaciones u érdenes

siguientes:

(a) Las que tengan su origen en la ejecucién por parte de la Sociedad de programas
de recompra de acciones propias siempre que se cumplan las condiciones
establecidas legalmente para ello.

{b) En general, las que se efectiien de conformidad con la normativa aplicable.
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Articulo 7. Lista de iniciados

7.1 La Sociedad elaborara una lista de todas las personas que tengan acceso a la
Informacién Privilegiada y trabajen para ella en virtud de un contrato de trabajo, o que
desempefien funciones a través de las cuales tengan acceso a Informacion Privilegiada,
como asesores contables o agencias de calificacion crediticia (lista de iniciados). La lista
de iniciados se elaborara y mantendra actualizada en los formatos electronicos que se
establezcan legalmente.

La lista de iniciados estara dividida en secciones separadas para cada Informacion

Privilegiada identificada por a Sociedad. Las personas que deban ser incluidas en la lista

de iniciados seran inscritas en la seccion correspondiente a la Informacion Privilegiada

que haya motivado su inclusion en la lista.

La Scciedad podra habilitar una seccion complementaria de la fista de iniciados en la que

seran inscritas las personas que tengan accesoc permanente a toda Informacion

Privilegiada. En tal caso, las personas que sean inscritas en dicha seccion no deberdn ser

inscritas en ninguna otra de las secciones especificas de la lista de iniciados.

7.2 La lista de iniciados incluira, al menos, Ia siguiente informacion:

{a) el nombre, los apellidos, la fecha de nacimiento, el numero de identificacion
nacional, los ndmeros de teléfono profesional (linea directa fijg y movil), los
numeros de teléfono personales (fijo y mévil) y la direccién personal completa de
toda persona que tenga acceso a informacion Privilegiada;

(b) la razdn social y domicilio de la empresa correspondiente a la persona que tenga
acceso a informacion Privilegiada;

{c) la funcién y el motivo por el que la persona tiene acceso a Informacion
Privilegiada;

(d) la fecha y la hora en que dicha persona obtuvo acceso a la Informacion
Privilegiada;

(e) la fecha y ia hora en que dicha persona deja de fener acceso a la informacion
Privilegiada;

il la fecha de elaboracion de la lista de personas con accesc a Informacion
Privilegiada;

{9) la fecha y hora de la ultima actualizacion de la lista de personas con acceso a
Informacién Privilegiada;

{h) la fecha de fransmisién a la autoridad competente de la lista de personas con
acceso a Informacion Privilegiada; y

(i) cualquier ofra informacion legaimente requerida.

7.3 La Sociedad actualizara sin demora ia lista de iniciados, incluyendo la fecha de la
actualizacidn en las siguientes circunstancias:

(a) cuando cambie el motivo de la inclusion de una persona que ya figure en la lista
de iniciados;

{b) cuando deba incluirse en la lista de iniciados a una nueva persona, por tener
acceso a informacién privilegiada; y
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(c} cuando una persona deje de tener acceso a Informacion Privilegiada.

En cada actualizacién se especificaran fa fecha y la hora en que se produjo el cambio que
dio lugar a la actualizacion.

Articulo 8. Deberes en relacién con el estudio o negociacién de operaciones de
transcendencia para los mercados
En las fases de estudio o negociacion de cualquier tipo de operacion juridica o financiera que

pueda influir de manera apreciable en 1a cotizacion de los Valores Afectados, los responsables de
la Sociedad en relacién con dichas operaciones vendrén cbligados a:

(a)

(b)

(c)

{d)

(e}

)

(9)

Limitar el conocimiento de la Informacién Privilegiada estrictamente a aquellas personas,
internas o externas a la organizacion, cuya participacion en el proyecio sea
imprescindible.

Incluir en la lista de iniciados en la seccién correspondiente la identidad de toda persona
que tenga acceso a la informacién Privilegiada, junto con la informacion que sea
legalmente requerida.

En el caso de las personas que, sin tener ia consideracion de empleados, prestan
servicios financieros, juridicos, de consultoria o de cualquier otro tipo a cuaiquier sociedad
del Grupo, en nombre propio o por cuenta de otro, el registro podra limitarse a hacer
constar la identidad de la organizacion de que se trate y la de la persona gue, dentro de
ella, sea responsable del proyecto, siempre que la organizacién haya confirmado por
escrito que va a llevar un listado de las personas que dentro de ella participen o estén
informadas del proyecto con los mismos datos al menos que la lista de iniciados de la
Sociedad, advirtiéndoles e informandoles en los términos previstos en el parrafo
precedente.

Advertir expresamente a las personas incluidas en el registro del caracter privilegiado de
la informacién y de su deber de confidencialidad y de Ja prohibicidn de su uso,
informandoles de su inclusion en el registro y de los demas exiremos previstos en las
normas generales en materia de proteccion de datos personales.

Establecer medidas de seguridad para la custodia, archivo, acceso, reproduccion y
distribucién de ta Informacion Privilegiada.

Vigilar la evolucién en el mercado de los Valores Afectados asi como las noticias
publicadas en medios de comunicacion, sean o no especializados en informacion
econdémica, que pudieran afectar a los mismos.

Informar inmediatamente a la Unidad de Cumplimiento en el supuesto de que se produzca
una evolucion anormal de los voliimenes contratados de los Valores Afectados o de los
precios negociados y existan indicios racionaies de que tal evolucidn se esté produciendo
como consecuencia de una difusidén prematura, parcial o distorsicnada de la Informacién
Privilegiada, para que ésta difunda sin demora un hecho relevante ("Hecho Relevante”)
que informe, de fonma clara y precisa, del estado en gue se encuentra la operacion en
curso o que contenga un avance de la informacién a suministrar. No obstante lo anterior,
podré retrasar la difusibn de Informacién Privilegiada en los casos y conforme a o
dispuesto en los apartados 5 y 6 dei articulo 14 de este Reglamento.

Cumplir con cualquier ofra instruccidn o recomendacién que en este sentido pueda ser
dada por la Unidad de Cumplimiento.
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Articulo 9. Deber de comunicacion de operaciones

9.1

8.2

Las Personas Sujetas, las Personas Temporaimente Sujetas y las Personas
Estrechamente Vinculadas deberan comunicar a la Sociedad, a través de la Unidad de
Cumpiimiento, todas las operaciones que realicen sobre Valores Afectados. Este deber de
comunicacion comprendera tanto las operaciones realizadas directamente como las
realizadas indirectamente, a través de sociedades controladas o personas o entidades
interpuestas o que actien en concierfo, salvo en los casos en que se exceptlie
legalmente.

A estos efectos, de conformidad con el Reglamento de Abuso de Mercado, deberan
también comunicar a la Sociedad las siguientes operaciones:

(a) La pignoraci6n o el préstamo de los Valores Afectados.

(b) Las operaciones realizadas por cualquier perscna que prepare o ejecute
operaciones o por alguien que actie por cuenta de una Persona Sujeta, de una
Persona Temporaimente Sujeta o de una Persona Estrechamente Vinculada,
incluidos los casos en que se actiie con facultades discrecionales.

(o) Las operaciones realizadas en el marco de una poliza de seguro de vida, tal y
como se define legalmente, cuando:

(i el tomador del seguro sea una Persona Sujeta, una Persona
Temporalmente Sujeta o una Persona Estrechamente Vinculada

(i) el tomador del seguro asuma el riesgo de la inversion; y

(iii) el tomador del seguro tenga el poder o la facultad discrecional de tomar
decisiones de inversién relativas a instrumentos especificos en dicha
pdliza de seguro de vida o de ejecutar operaciones relativas a
instrumentos especificos para esa péliza de seguro de vida.

A los efectos de lo dispuesto en la letra a) de este apartado, no sera necesario notificar
una prenda, o una garantia similar, de Valores Afectados que se refiera al deposito de los
Valores Afectados en una cuenta de custodia, salvo gue la prenda o garantia se destine a
garantizar un instrumento de crédito especifico.

En la medida en que el tomador de un contrato de seguro tiene la obligacion de notificar
las operaciones de conformidad con el presente apartado, la empresa de seguros no
tiene la obligacion de notificarias.

Asimismo, en el momento en que adquieran Ia condicién de tales, las Personas Sujetas y
las Personas Temporalmente Sujetas deberan comunicar por escrito a ia Unidad de
Cumplimiento la relacion de Valores Afectados de que sean titulares, directa o
indirectamente a través de sociedades controladas o personas o entidades interpuestas o
que actien concertadamente con ellas, incluyendo los Valores Afectados de que sean
titulares directa o indirectamente Personas Estrechamente Vinculadas, asi como informar,
tambien, sobre los contratos de gestion de carteras de valores que tengan concertados.

No existira, no obstante, obligacién de comunicar en tanto la cuantia total de las
operaciones reatizadas sobre Valares Afectados por una Persona Sujeta, por una
Persona Temporalmente Sujeta y sus respectivas Personas Estrechamente Vinculadas no
exceda de un importe total de 5.000 euros. Este limite se computarad con referencia al
conjunto de operaciones realizadas dentro de un mismo afio natural,
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9.3

9.4

8.5

9.6

Las comunicaciones a la Sociedad en cumplimiento de lo dispuesto en este articuio se
haran en los términos, forma y plazo {dentro de los tres dias habiles siguientes)
legaimente previstos.

La nefificacién de operaciones incluird, de conformidad con el articulo 19 def Reglamento
de Abuso de Mercado y sus disposiciones de desarrofio, al menos, la siguiente
informacién:

{(a) El nombre de la persona.

{b) El motivo de la notificacion.

(c) El nombre del emisor de que se trate.

() L.a descripcion y el identificador del instrumento financiero. :

{(e) {a naturaleza de ia operacidn u :operaciones (por ejemplo, adquisicion o
transmision), indicando si estan vinculadas al ejercicio de programas de opciones
de acciones o0 a los ejemplos especificos contemplados en las letras (a), (b} y (¢}
del articulo 8.1 antericr. ;

H La fecha y el lugar de la operacién u operaciones.

{Q) El precic y el volumen de las operaciones. En el caso; de una prenda cuyas
condiciones prevean la modificacién de su valor, dicha ciausula deberd hacerse
piblica junto consu valor en la fecha de la pignoracién. |

Cuando las Personas Sujetas o las Personas Temporaimente Sujetas sean, o as
Personas Estrechamente Vinculadas: lo estén con, “personas con responsabilidades
directivas” de conformidad con:el Reglamento de Abuso de Mercado {es decir, imiembros
del Consejo de Administracion o Altos Directivos con acceso: regular a Irnformacion
Privilegiada y con competencias de gestion que afedten a la evolucion futura y
perspectivas de la Sociedad) deberan dirigir también {a correspondiente comunicacion a
la Comisién Nacipna! del Mercado de Valores (ia "CNMV?) con arreglo’ a lo previsto en
dicho reglamentc. Dicha comunicacién comprendera tanto ias :operaciones realizadas
directamente como las realizadas indirectamente, a través de sociedades controladas o
personas o entidades interpuestas o que actien en concierto. : !

Cuando las operaciones sobre Valores Afectados sean:realizadas, no por: Personas
Sujetas © Personas Temporalmenfe Sujetas, sino por Personas Estrechamente
Vinculadas a elias, la comunicacién a la Unidad de Cumplimiento podra hacérse por la
Persona Sujeta o la Persona Temporalmente Sujeta oidirectamente por la Persona
Estrechamente Vinculada. i

Las obligaciones:de comunicacién previstas en los apartados anteriores comprenderan
tamrbién las operaciones decididas, incluso sin intervencion ninguna de la Persona Sujeta
o de la Persona Temporalmente Sujeta,| por desfores de cartera: o cualesquiera
apcderados. LasiPersonas Sujetas y las Personas Temporalmente Suetas que tengan
encomendada a terceros la gestién de; carteras de valores o hayan otorgado poderes para
operar en el mercado d2 valores deberan, bien exeluir tos Valores Afectados del amoito
de la gestion o apoderamiento, bien articular los mecanismos necesarios para asegurar
que: las operaciones sobre Valores Afectados son puntualmente comunicadas a fa Unidad
de Cumpiimiento.
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Articulo 10. Otros deberes en relacion con la realizacién de operaciones

Las Personas Sujetas o Personas Temporalimente Sujetas deberan facilitar a la Unidad de
Cumplimiento cuantos detalles ésta les solicite sobre sus operaciones sobre Valores Afectados.

Articulo 11. Periodos cerrados

11

14.2

Las Personas Sujetas, y en su caso las Personas Temporalmente Sujetas, se abstendran
de realizar cualquler operacion con Valores Afectados:

(a) En los treinta dias naturales anteriores a la fecha en la que esté previsto que la
Sociedad publique los correspondientes informes financieros semestrales o
anuales.

{b) Durante aqueflos periodos que la Unidad de Cumplimiento pueda deciarar
periodos cerrados por encontrarse en preparacidn una operacién juridica o
financiera especialmente relevante o por concurrir ofras circunstancias que lo
justifiquen.

La Unidad de Cumplimiento podra, no obstante, autorizar a las Personas Sujetas y, en su
caso, a las Personas Temporalmente Sujetas, la realizacion de operaciones con los
Valores Afectados dentro de los periodos contemplados en el apartado anterior siempre
que concurran circunstancias que lo justifiguen y sea legalmente posible, dejando
constancia suficiente de las razones.

Articulo 12, Conflictos de interés

121

12.2

12.3

Las Personas Sujetas y las Personas Temporalmente Sujetas actuaran en situaciones de
conflicto de interes (colision entre los intereses de la Sociedad y sus intereses,
considerando también los que afecten a personas vinculadas, de acuerdo con lo
establecido legalmente, y los de ias personas o entidades que los Consejeros dominicales
representen) de acuerdo con los principios siguientes:

{a) Independencia: deberan actuar en todo momento con lealtad a la Sociedad,
independientemente de los intereses en conflicto propios o ajenos gue puedan
afectarles.

(b) Abstencion: deberan abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones
sobre [os asuntos afectados por el conflicto.

{c) Confidencialidad: se abstendran de acceder a informacion confidencial que afecte
a dicho conflicto.

Las Personas Sujetas deberan realizar ante la Unidad de Cumplimiento, y mantener
permanentemente actualizada, una declaracién, en la que se detallen aguellas
situaciones y relaciones que puedan dan lugar a situaciones de conflicto de interés. En
todo caso la declaracion incluira el desarrolio, por cuenta propia o ajena, de aclividades
analogas o complementarias a las de la Sociedad y cualquier relacion organica o de
servicios, asi como cualquier participacion, directa o indirecta, superior al 5% en
empresas que desarrollen actividades analogas o complementarias a las de la Sociedad,
salvo si pertenecen a su mismo Grupo.

Las comunicaciones deberan efectuarse a la mayor brevedad una vez que se adviertz la
actual o posible situacién de conflicto de interes ¥, en todo caso, antes de tomar la
decisidn que pudiera guedar afectada por el posible conflicto de interés.
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Articulo 13. Archivo y confidencialidad de las actuaciones

La Unidad de Cumplimiento conservard debidamente archivadas y ordenadas Ilas
comunicaciones, notificaciones y la documentacion sobre cualquier actuacion relacionada con el
presente Reglamento, velara por la confidencialidad del archivo y podra solicitar en cualquier
momento a las Personas Sujetas y a las Personas Temporaimente Sujetas la confirmacion de los
saldos de Valores Afectados y restante informacion gue obre en el archivo. :

Articulo 14. Comunicacién de Informacion Privilegiada

14.1

14.2

14.3

La Sociedad haré ptblica, tan pronto como sea posible, a través del Mercado Alternativo
Bursétil (el "MAB), que lo tendra a disposicién de la CNMV, como Hecho Relevante la
informacién Privilegiada que le concierna directamente en los términos y con las
excepciones previstas en fa normativa aplicable en materia de difusiém de informacién
relevante o privilegiada, :asegurandose de gue la informacion objeto de: difusién permita
una evaluacién completa, correcta y oportuna de la misma.

La Sociedad se asegurara de:que la Informacion Privilegiada se haga publica de una
forma que permita un acceso rapido y una evaluacion completa, correctay oportuna de la
informacion por el publico y, en su caso, por el mecanismo designado oficiaimente.

Asimismo, 1a Sociedad incluira y mantendra en su pagina web porun periodo de al menos
§ afios toda la Informacion Privilegiada que esté obligada a:hacer publica.

£l grado de relevancia potencial de una informacién, a efectos de determinar si procede
su gomunicacion como Hecho Relevante conforme a lo sefialadoen el apartado anterior,
se determinara con base, entre:otros, en los siguientes criterios:

(a) ta magniud relativa del hecho, decisién io conjunio de circunstancias en la
aclividad de fa Scciedad ;

(b) La relevancia de la informacidon en relacidn con los factores determinantes del
precio de los Valores Afectados.

{c) Las condiciones de cotizacidon de los \alores Afectados.

(d) El hecho de haber considerado relevante en: el pasado informacion de tipo similar
0 que jos emisores de: mismo sectdr o mercado al que opera la Seciedad la
pukbliqguen habitualmente como relevante.

{e) El =fecto de vaniacion en los precics que tuvo la informacion del mismo tipo
difundida en el pasado. : !

f) La impottancia que a wese tipo de informacién ctorguen los analisia externos
existentes sobre ta Sociedad. |

{9 La existencia de indicios racionales; en ek supuesto de que se produzca una
evclucion anormal de los volimenes contratados: o de ios precios negociados
durante las fases de estudio 0.negociacion de cuaiquier tipo de operacién juridica
o financiera que pueda influir de manera apreciable:en la cotizacidn de los Valares
Afectados. de que dicha evolucidn se esta, produciendo como zonsecuenciarde
una difusidn prematura, parcial o distorsionada de la operazién, i

La Sociedad prestard atencion:a las noticias y rumores que se difundan sobre ella o'los
Valores Afectados y a la evolucion de la cotizacion de estos, en particular durante:las
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14.4

14.5

14.6

fases de estudio 0 negociacion de cualquier operacidn que pueda influir en la cotizacion
de modo apreciable.

La Sociedad no desmentira rumores falsos o sin base real salvo que io requiera el MAB o
la CNMV o sea necesario para evitar situaciones graves de asimetria informativa que
afecten a la integridad del mercado de los Valores Afectados (como en el caso de
filtracién prematura, parcial o distorsionada de informacién previsto en el articulo 8 (f)
anterior).

De conformidad con el articulo 17 del Reglamento de Abuso de Mercado, la Sociedad
podra refrasar, bajo su propia responsabilidad, la difusion publica de [nformacion
Privilegiada siempre que la difusion inmediata pueda perjudicar sus intereses legitimos, el
retraso en la difusién no pueda inducir al ptblico a confusion o engafio, y la Sociedad esté
en condiciones de garantizar la confidencialidad de la informacitn.

Asimismo, la Sociedad podra retrasar la difusién publica de la Informacién Privilegiada
relativa a un proceso prolongado en el tiempo que se desarrolie en distintas etapas con el
que se pretenda generar 0 que tenga como consecuencia determinadas circunstancias o
un hecho concreto.

Si habiéndose retrasado la difusion de Ia Informacion Privilegiada su confidencialidad deja
de estar garantizads, la Sociedad hara publica esa informacion lo antes posible.

En el caso de que la Sociedad retrase la difusion de Informacion Privilegiada, debera
comunicario a la CNMV[ y al MAB], inmediatamente después de hacer publica la
informacién, y presentar una explicacion por escrita sobre la forma en que se cumplieron
las condiciones establecidas en el presente apartado.

Articulo 15. Normas en relacién con las operaciones de autocartera

15.1

15.2

15.3

154

Se consideraran operaciones de autocartera aquellas que, realizadas directa o
indirectamente por fa Sociedad o por otras sociedades de su Grupo, tengan por objefo
Valores Afectados.

En la realizacién de operaciones de autocartera, la Sociedad actuara siempre dentro de
los limites de la autorizacion concedida por fa Junta General de Accionistas y las
operaciones responderan en todo caso a la ejecucién de planes o programas especificos
de compra, al objeto de entregar acciones propias en operaciones corporativas futuras o
a otras finalidades legitimas admisibles conforme a la normativa aplicable, como contribuir
a la liquidez de la negociacién y a la regularidad en la contratacién de los Valores
Afectados. En ningtin caso responderan a un propdsito de intervencion en el libre proceso
de formacion de precios o de favorecimiento de accionistas determinados.

Se prestara especial atencion al cumplimiento del deber de notificar las operaciones de
autocartera conforme a las disposiciones vigentes y al mantenimiento del adecuado
control y registro de las mismas.

La Sociedad adoptara en cada momento las medidas necesarias para dotar de liquidez a
los Valores Afectados exigidas en la normativa aplicable, suscribiendo a tal efecto el
correspondiente contrato de liguidez.
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Articulo 16. Unidad de Cumplimiento

16.1 La unidad de cumplimientc es el 6rgano encargado de recibir y examinar las
comunicaciones de operaciones contempladas en el presente Reglamento, de ejercer las
demas funciones previstas en este Reglamento y en general de velar por su aplicacion (la
"Unidad de Cumplimiento™).

16.2 La Unidad de Cumplimiento estard compuesta por la persona o personas designadas por
el Consejo de Administracion de la Sceiedad.: En caso de que la Unidad de Cumplimiento
esté formada por:varias personas, el Consejo de Administracion designara de entre ellas
a sy presidente. .

16.3 €l titular o, en su caso, el presidente de {a Unidad de Cumplimiento actuard como
interlocutor auterizado ante el MAB y ante {a CNMV en relacién con la difusidn :de
informacion relevante o privilegiada. A este efecto, estard facultado: para responder
oficialmente en nombre de la Sociedad a aqueilos requerimientos que le dirija et MAB o la
CNMV a mercado abierto; tendra acceso a ios administradores y Altos: Directivos de la
Sociedad, si fuera necesario, al objeio de contrastar efectivamente y con la:suficiente
celeridad cualguier informacion, y procurara estar localizable en todo momento, desde
una hora antes de I1a apertura del mercado hasta dos horas después de su cierre.

164 La Unidad de Cumplimiento informara regularmente sobre:las actividades de Ia misma y
sobre cualesquiera incidencias de interés que se produzcan al Consejo de Administracion.

16.5 El Consejo de Administracion' serd informado de las incidencias relevantes gue se
produzcan en la.aplicacidén del presente Reglamento y al menos una vez al afio:en
general sobre su aplicaclon y sebre 1a &ctividad de la Unidad de Cumplimiento. :

166 La Unidad de Cumplimiento propondra o realizara actuaciones de! divulgacion dei
presente Reglamento y de formacion, al objeto:de que las Personas Sujetas, las
Personas Temporalmenfe Sujetas y los demas empleados de la Sociedad que puedan
contribuir al cumplimiento de lo que én el mismo se prevé lo conozcan y ie presten la
debida atencion. ]

Articulo 17. Modificacion del presente Regiamento |

El presente Reglamento:serd actualizado per el Consejoide Administracion siempre que sea
preciso para adecuar su contenido a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.'La
Unidad de Cumplimiento podrd proponer las modificaciones que considerei convenientes o
necesarias. Se ad:unta como Apexo 1 el modeio de compromiso de actualizacion del presente
Reglamento. i :

Articulo 18. Régimen sancionador ; !

£l incumplimiento de las normas de actuacion contenidas an el presente:Reglamento, en cuanto
su contenido sea desarrollo de id previsto en a normativa da ordenacion y disciplina del mercado
de valores, podra dar  lugar:a las correspondientes sanciones administrativas y demas
consecuencias que se deriven de la legislacion que nesulte aplicable. En ia medida en que afecte
al personal laboral de la Socizdad, sera considerado como falta laboral cuya gravedad: se
determinard de conformidad con las disposiciones vigentes. :
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Articulo 19. Entrada en vigor

19.1

19.2

El presente Reglamento tiene vigencia indefinida y entrara en vigor en la fecha de la
aprobacion del mismo por el Consejo de Administracion, esto es, [¢] de [e] de 2016, con
las excepciones que se indican a continuacion:

{(a) El articulo 14.6 de este Reglamento entrara en vigor el 3 de julio de 2016. Hasta
su entrada en vigor, regira lo dispuesto en el articulo 228.4 del texto Refundido de
la Ley del Mercado de Valores aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2015, de
23 de octubre, en cuanto al deber de la Sociedad de informar inmediatamente a ia
CNMV sobre el retraso de (a difusién de Informacion Privilegiada.

{b) Et articuio 9.2 de este Reglamento entrara en vigor el 3 de julio de 20186.

La Unidad de Cumplimiento de la Sociedad dara conocimiento del mismo a las Personas
Sujetas y en su caso a las Personas Temporalmente Sujetas, velando por que el
contenido del presente Reglamento sea conocido, comprendido y aceptado por todas las
personas a las que resulte de aplicacién. Asimismo, la Unidad de Cumplimiento
comunicara el presente Reglamento a las sociedades dependientes de la Sociedad, para
su aprobacion por los respectivos administradores y para su difusion a las personas
equivalentes a las Personas Sujetas en dichas sociedades.
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